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Estimada Mesa da Assembleia Geral e Equipa da ESTIEM,

O acrénimo “ESTIEM” surgiu na minha vida no ano de caloira, despertando em mim grande interesse pelo
associativismo devido a cultura e aos valores que esta associacdo transmite. Por apreensao ou até mesmo medo,
ndo tentei ingressar na ESTIEM nesse ano, no entanto, o bichinho e a vontade de fazer algo melhor permaneceu.

Assim, surgiu a oportunidade de fazer parte da equipa do evento Be a Production Manager for 4 days,
oportunidade esta que ndo deixei escapar. Iniciei aqui a minha jornada como ESTIEMer, fazendo parte da equipa de
Atividades e Logistica deste evento. Neste, percebi que as coisas podem ndo correr como estavamos a espera e
estd tudo bem na mesma, aprendi a trabalhar melhor em equipa e aprendi especialmente o real significado de
Associativismo — pessoas diferentes, com mentalidades diferentes, que trabalham juntas com um propésito e
objetivo comum (elevar a Associagdo a outro patamar). Foi assim que deixei qualquer duivida que pudesse ter para
trds e decidi que “isto” era o que queria para a minha vida.

No final desse ano fui convidada a fazer parte da equipa organizadora do LXVIII CM Aveiro para a equipa
Food and Sustainability. Foi com grande gosto e orgulho que abracei este evento e foi este que realmente
despertou em mim o ESTIEM Spirit.

Comecgou entdo o meu 22 ano de Licenciatura e ndo pude deixar o recrutamento passar. Contra medos e
insegurancas, “lancei-me as feras” e entrei no LG Aveiro para a equipa de Atividades e Logistica. Com uma das
melhores escolhas da minha vida, fui acolhida nesta familia de bragos abertos, conquistando varios dos meus
objetivos com amizades que nao estava a espera de criar.

No mandato transato fui organizer do TIMES Local Qualification, Lean Six Sigma Green Belt Course, LXVIII
CM Aveiro e, deixando o ultimo para melhor, tive a oportunidade de ser Project Leader do Exchange, juntamente
com a minha colega e amiga Eduarda Fernandes.

Tive também a oportunidade de participar no National Motivational Weekend e no Exchange — Aveiro visits
Hamburg, eventos que me fizeram conhecer novas pessoas e culturas, desenvolver hard e soft skills e aprimorar
algumas das minhas dificuldades (por exemplo, comunicar em inglés).

Acabo o ano com imenso orgulho de todo o trabalho desenvolvido pela equipa e com (ainda) mais gosto
pela ESTIEM. Acredito que tenho muito para dar por mim e pela associagao e é por isso que me candidato a VP de
Atividades para o Mandato 2024/25. Pretendo elevar o Local Group, fazendo-o crescer ainda mais, retribuindo
todos os valores que me foram passados nos Ultimos dois anos. Quero poder transmitir e ensinar aos proximos
ESTIEMers o que é fazer parte desta familia tdo bonita!
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Neste sentido, a proposta de valor a que me proponho para o mandato de 2024/25 é:

e Assegurar a realizacdo dos eventos organizados nos mandatos transatos, tal como: o TIMES Local
Qualification e o Lean Six Sigma Green Belt Course;

e Fomentar a interculturalidade através da realizacdo de eventos como o Exchange ou Activity
Week;

e Distribuir de forma mais equilibrada o trabalho na equipa através da atribuicdo de
cargos/responsabilidades dentro da mesma;

e Definir uma calendarizagao trimestral da Newsletter, abordando varios pontos tornando-a assim
mais versatil, chamativa e agradavel de ler por todos;

e Procurar temas e definir convidados pertinentes para o Podcast, de modo a despertar interesse
nao so aos estudantes de EGI como a toda comunidade estudantil;

e Criar, em conjunto com a equipa de CR, uma base de dados mais ampla, consistente e organizada
para futuros contactos;

e Em conjunto com a equipa de HR, tornar o recrutamento mais eficiente, com novas dindmicas de
equipa e individuais, inclusive para AL;

e Criar uma pasta na drive do Local Group com as mensagens mais usuais e Uteis para a equipa;

e Continuar a desenvolver a formacdao dos novos membros e lideres para posicoes de lideranca,
aprimorando e desenvolvendo novas abordagens para o segundo ponto;

e Fortalecer as relagGes entre os membros da equipa, procurando sempre a sua motivacao, boa
comunicagdo e entreajuda.

E com muita garra e vontade de fazer acontecer que me lanco a este grande desafio, entregando-me com
compromisso total a ESTIEM LG Aveiro. Comprometo-me a elevar o seu nome independentemente dos desafios
gue possa vir a enfrentar e prometo nunca esquecer os valores que esta associagdo abarca.

Let's go sailing across Europe! Keep aiming high!

Obrigada!
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